UCHWALA nr 11/2017
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow
spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia
»LOKALNA AGENCJA ROZWOJU GOSPODARCZEGO GMINY SUCHY LAS”
z siedzibg w Suchym Lesie
z dnia 11.05.2017 roku

w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie na podstawie § 11 ust. 10i 11 pkt 7 Umowy Spotki, art. 222" ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 roku Kodeks spotek handlowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r. poz. 1578 ze zm.) w
zwigzku z art. 2 ust.1, art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 3 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 o zasadach
ksztaftowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami (Dz. U z 2016r., poz. 1202 ze zm.)
Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow spotki ,,LOKALNA AGENCJA ROZWOJU GOSPODARCZEGO

GMINY SUCHY LAS” sp. z 0.0. z siedzibg w Suchym Lesie, uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ustala sie zasady ksztattowania wynagrodzen cztonkéw organu nadzorczego ,,LOKALNA AGENCJA
ROZWOJU GOSPODARCZEGO GMINY SUCHY LAS sp. z 0.0., w sposob okreslony w niniejszej
uchwale.
2. Jezeli niniejsza uchwata nie wskazuje inaczej, ponizsze terminy majg nastepujgce znaczenie:

1) Cztonek Rady Nadzorczej— cztonek organu nadzorczego Spotki;

2) Spotka —,LOKALNA AGENCJA ROZWOJU GOSPODARCZEGO GMINY SUCHY LAS” sp.z 0.0.z
siedzibg w Suchym Lesie;

3) Podstawa wymiaru — wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogloszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego;

4) Ustawa — ustawa z dnia 9 czerwca 2016 o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb

kierujacych niektorymi spotkami (Dz. U z 2016r., poz. 1202 ze zm.);



§2

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci:
1) dla przewodniczacego rady nadzorczej— 1.367,13zt brutto
2) dla pozostatych cztonkdéw rady nadzorczej — 809,87brutto

2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, bez wzgledu na
liczbe zwotanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym Cztonek Rady Nadzorczej nie byt obecny
na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecnosc nie zostata usprawiedliwiona. O
usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka Rady Nadzorczej na

posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenia




