UCHWALA NR XVI1/198/25
RADY GMINY SUCHY LAS

z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Suchy Las z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), Rada Gminy Suchy Las uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji Roczny Program Wspolpracy Gminy Suchy Las z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz zpodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Suchy Las.

§ 3. 1. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 .



Zatgcznik

do uchwaty nr XVI1/198/25
Rady Gminy Suchy Las

z dnia 30 pazdziernika 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SUCHY LAS
Z ORGANIZACJIAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI
W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE NA ROK 2026




Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.
1. Roczny Program Wspodtpracy Gminy Suchy Las z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2026 okresla cel gtdwny i cele szczegétowe Programu, zasady wspotpracy, zakres
przedmiotowy, formy wspétpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji Programu, sposéb
oceny realizacji Programu, informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji, tryb
powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert ztozonych w otwartych
konkursach ofert.
2. llekro¢ w niniejszym Programie mowa jest o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338),
2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspodtpracy Gminy Suchy Las z Organizacjami
Pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2026,
3) organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,
4) Gminie — rozumie sie przez to Gmine Suchy Las,
5) dotacjach — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, z pdzn. zm.),
6) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowg powotana w celu opiniowania ztozonych ofert,
o ktérej mowa w art. 15 ust. 2a-2f ustawy,
7) Radzie — rozumie sie przez to Gminng Rade Sportu w Suchym Lesie,
8) Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Gminy Suchy Las,

9) Wajcie — rozumie sie przez to Wdjta Gminy Suchy Las.

Rozdziat Il

Cele wspotpracy

§2.
1. Celem gtébwnym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan wtfasnych Gminy,
wynikajgcych z przepiséw prawa, poprzez wtgczenie organizacji w realizacje tych zadan.
2. Cele szczegétowe Programu obejmuja:

1) stworzenie warunkéw dla powstawania inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,
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2) poprawe jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

3) zwiekszenie roli osiedli i sotectw we wspdtpracy z organizacjami,

4) budowanie partnerstwa miedzy administracjg samorzadows i organizacjami,

5) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

6) wzmocnienie pozycji organizacji we wspodtrealizacji zadan publicznych przez wspieranie realizacji
tych zadan,

7) tworzenie warunkdw do zwiekszania realizacji zadan publicznych przez organizacje
w formie powierzania,

8) promocje dziatarn organizacji i innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego
dziatajgcych na terenie Gminy,

9) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu o0sdb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

10) udziat organizacji przy tworzeniu prawa lokalnego,

11) tworzenie warunkdéw do spotecznej aktywnosci, w szczegdlnosci wspierania rozwoju aktywnosci
wolontariackiej i spotecznosci lokalnej mieszkancow,

12) tworzenie warunkéw do wspodtpracy miedzy organizacjami oraz nawigzywania relacji

miedzysektorowych organizacji z samorzadem, biznesem i podmiotami dziatajgcymi w ich otoczeniu.

Rozdziat Ill

Zasady wspétpracy

§3.
Podejmujgc wspodtprace z organizacjami Gmina kieruje sie nastepujgcymi zasadami:

1) jawnosci, zgodnie z ktdrg wszystkie mozliwosci oraz zasady wspotpracy Gminy z organizacjami
sg jawne, powszechnie dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowania procedur
i kryteriow,

2) efektywnosci, w mysl ktérej Gmina podejmuje wspdtprace z organizacjami przy realizacji zadan
spoteczno-ekonomicznych, uwzgledniajgc kryterium racjonalnosci i skutecznosci,

3) uczciwej konkurencji, ktdra oznacza, ze organy Gminy udzielajg wszystkim podmiotom,
w tym samym czasie, tych samych informacji odnosnie planowanych i wykonywanych dziatan,
a takze stosujg jednakowe kryteria wspierania dziatan wszystkich organizacji,

4) partnerstwa, co oznacza, ze organizacje, na zasadach i w formie okreslonej w ustawach,
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu problemdéw spotecznych, wypracowywaniu
sposobdéw ich rozwigzywania oraz wspédtdziatajg z organami Gminy przy wykonywaniu zadan

publicznych,



5) suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze Gmina i organizacje realizujgc zadania publiczne
sg w stosunku do siebie réwnorzednymi partnerami,

6) pomocniczosci, zgodnie z ktdrg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan publicznych Gminy
powinna odbywac sie poprzez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast Gmina
podejmuje dziatania na rzecz pobudzania, wspomagania i uzupetniania dziatalnosci sektora
pozarzadowego,

7) dobrej woli, ktdra oznacza, ze Gmina i organizacje we wzajemnych relacjach kierujg sie zaufaniem,
a w przypadku zaistnienia sporu, doktadajg wszelkich starani, by wyjasni¢ i rozwigzac ten spér

zgodnie z zasadami wspdtzycia spotecznego.

Rozdziat IV

Formy wspétpracy i sposéb realizacji Programu

§4.
1. Wspétpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa sie w formie:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,
3) wspolnej realizacji zadan na zasadach partnerstwa.
3. Zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje zadania  uwzglednione
w Programie, po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze oraz w innych trybach w niej okreslonych.
4. Wspotpraca pozafinansowa odbywa sie w szczegdlnosci w formie:
1) wymiany informacji bedacej podstawg prawidtowego diagnozowania probleméw i potrzeb
mieszkarncdw Gminy, na podstawie ktérego opracowane bedg zadania i programy celowe,
2) wzmacniania merytorycznego organizacji m.in. poprzez organizacje szkolen, pomocy
w tworzeniu whioskow do funduszy pozagminnych, informowania organizacji
o konkursach, a takze udostepniania nieodptatnie sali szkoleniowo-konferencyjnej organizacjom z terenu
Gminy,
3) organizowania spotkann z organizacjami, celem wymiany doswiadczen, integracji oraz wymiany
harmonogramu wydarzen,
4) wspotpracy z Radg,

5) prowadzenia na witrynie www.suchylas.pl podkategorii poswieconej wspotpracy z organizacjami,

6) wspodtpracy z gminnymi mediami poprzez zamieszczanie tresci na FanPage'u Gminy Suchy Las

o planowanych przez organizacje wydarzeniach,


http://www.suchylas.pl/

7) obejmowania patronatem Wdjta programdw oraz przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje,
8) udostepniania infrastruktury na rzecz organizacji na zasadach okreslonych przez dysponentéw
i zarzadcow,

9) pomocy w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami z gmin partnerskich.

Rozdziat V

Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne zlecane do realizacji organizacjom

§5.
Przedmiotem wspdtpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych wymienionych w art. 4

ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Gminy.

§ 6.

W roku 2026 planuje sie do realizacji nastepujgce zadania priorytetowe:

Kwota
planowana
Obszar zadania Zakres zadania
na realizacje

zadania

e zajecia sportowe dla dzieci, mtodziezy i dorostych, | 1 282 000 zt
e realizacja programéw szkolenia sportowego oraz

uczestnictwo w zorganizowanej rywalizacji
Wspieranie
sportowej i rozgrywkach ligowych,
i upowszechnianie kultury
e organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych,

fizycznej

e zajecia sportowe dla oséb z niepetnosprawnoscig,

e upowszechnianie i promowanie réznych form

turystyki i rekreaciji.

Dziatalno$¢ na rzecz dzieci e kolonie, obozy, potkolonie i inne formy | 320000 zt
i mtodziezy, w tym zorganizowanego wypoczynku podczas ferii
wypoczynek dzieci zimowych i wakacji letnich.
i mtodziezy




Kultura, sztuka, ochrona
débr kultury i dziedzictwa

narodowego

rozwéj dziatalnosci zespotdw  muzycznych,
teatralnych, tanecznych, chéréw itp., poprzez
szkolenia, warsztaty, reprezentowanie i promocje
Gminy w kraju i zagranicg,

wsparcie organizacji prowadzacych dziatalnos¢
artystyczng w spotecznosciach lokalnych,
organizacja wydarzen artystycznych: koncertow,
spektakli, wystaw, festiwali, przegladdw,
programy popularyzujgce tradycje, sztuke ludowa
i tozsamos$é regionalng,

organizacja przedsiewzie¢ kultywujgcych pamiec
o zastuzonych dla Gminy wybitnych postaciach,
miejscach, obiektach i wydarzeniach
historycznych,

organizacja wydarzen o charakterze kulturalno-
patriotycznym,

projekty zwigzane z pamiecig historyczng: miejsca
pamieci,

przekazywanie tradycji, historii lokalnej i wartosci

kulturowych.

710 000 zt

Dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwdéj wspolnot i

spotecznosci lokalnych

organizacja  spotkann = miedzypokoleniowych
i wydarzen budujgcych wspdlnote lokalng,
projekty sprzyjajgce integracji réznych grup
spotecznych (np.: dzieci, mtodziezy, dorostych,
seniorow, o0s6b z niepetnosprawnosciami,
migrantéw),

wspieranie lokalnych grup dziafania,
stowarzyszen, sotectw i osiedli, itd.,

organizacja matych projektow spotecznych
tworzonych przez mieszkancéw (np.: inicjatywy
sgsiedzkie, warsztaty),

aktywizacja lokalnych spotecznosci wokét dziatan

na rzecz dobra wspdlnego poprzez wspieranie

151 000 zt




inicjatyw podejmowanych przez grupy
nieformalne,
mikrogranty i konkursy na lokalne inicjatywy

obywatelskie.

Dziatalnos¢ na rzecz organizacja inicjatyw w ramach wspotpracy 40 000 zt
integracji europejskiej oraz pomiedzy gminami partnerskimi,
rozwijania kontaktow wymiana kulturowa, edukacyjna, spoteczna
i wspotpracy migdzy pomiedzy mieszkaricami réznych panstw.
spoteczenstwami
organizacja pozaszkolnej edukacji dla dzieci 66 000 zt
i mtodziezy,
Nauka, szkolnictwo wyzsze, rozwijanie zainteresowan i pasji
edukacja, oswiata z uwzglednieniem edukacji lokalnej i regionalnej,
i wychowanie realizacja dziatalnosci harcerskiej jako dziatalnosci
osSwiatowej i wychowawczej dla dzieci
i mtodziezy.
organizacja zaje¢ dzieciecych i mtodziezowych 17 000 zt
druzyn pozarniczych,
Ratownictwo i ochrona
edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie ochrony
ludnosci _ _ . _
przeciwpozarowej oraz ratownictwa
medycznego.
kampanie edukacyjne dotyczagce reagowania 15 000 zt
w sytuacjach zagrozenia (np.: pierwsza pomoc,
ewakuacja, zagrozenia on-line),
Porzadek i bezpieczerstwo forma aktywnosci edukacyjno-praktycznej, ktora
spoteczne polega na nauce przetrwania w trudnych
warunkach terenowych — np.: w lesie, gérach,
nad woda - 1z ograniczconym dostepem
do zasobdw i sprzetu.
przeciwdziatanie korzystaniu z uzywek przez 10000 zt

Ochrona i promocja

zdrowia

dzieci i mtodziez (kampanie informacyjne,
seminaria, wydarzenia o tematyce anty-

uzywkowej),




wspieranie  zdrowia  psychicznego  dzieci
i dorostych, w tym przeciwdziatanie przemocy
i wykluczeniu,

przeciwdziatanie przemocy w rodzinie poprzez
edukacje spoteczng,

warsztaty i kampanie informacyjne dotyczace
zdrowego stylu zycia,

warsztaty radzenia sobie ze stresem, depresjg,
zaburzeniami emocjonalnymi,

organizacja zajec terapeutycznych

i psychologicznych.

Dziatalno$¢ na rzecz oséb

w wieku emerytalnym

organizacja spotkan, warsztatow, wycieczek,
wydarzen integrujacych pokolenie,

inicjatywy edukacyjne i artystyczne angazujgce
rozne grupy wiekowe,

odkrywanie i promocja dziatalnosSci artystycznej

wsrdd seniorow.

30000 zt

Ekologia i ochrona zwierzat
oraz ochrona dziedzictwa

przyrodniczego

ksztattowanie wsrdod mieszkancéw  postaw
przyjaznych Srodowisku (warsztaty,
wydawnictwa, konkursy),

promocja i edukacja dziatan w zakresie ochrony
przyrody na terenie Gminy,

organizacja warsztatéow, zajeé¢, konkurséw
i kampanii edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych,

ochrona srodowiska naturalnego,

leczenie i rehabilitacja dziko zyjgcych zwierzat
w celu przywrdcenia ich do s$rodowiska

naturalnego.

20000 zt




Rozdziat VI

77 7

Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§7.

1. Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje Programu w roku 2026 wynosi 2 661 000 zi
(stownie: dwa miliony sze$éset szescdziesiagt jeden tysiecy ztotych 00/100).

2. Kwoty okreslone w Programie na realizacje zadan, o ktérych mowa w § 6 sg kwotami
prognozowanymi.

3. Szczegdtowe okreslenie wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu zawieraé
bedzie uchwata budzetowa Rady Gminy Suchy Las na 2026 rok.

4. W ciggu roku budzetowego srodki mogg zosta¢ zwiekszone lub zmniejszone w zaleznosci

od sytuacji finansowej Gminy.

Rozdziat VII

Okres realizacji Programu

§8.

Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

Rozdziat Vil
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert

§9.
1. Wojt ogtasza nabdr kandydatéw na cztonkédw komisji reprezentujacych organizacje. Ogtoszenie o
naborze publikowane jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu, na stronie internetowej Gminy oraz
na tablicy ogtoszen Urzedu. Termin sktadania zgtoszern od momentu ogtoszenia naboru wynosi co najmniej
7 dni. Wzér ogtoszenia o naborze stanowi zatgcznik nr 1 do Programu.
2. Cztonkowie komisji sg powotywani na czas do zakoriczenia procedur zwigzanych z opiniowaniem ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert.
3. Kandydaci na cztonka komisji sktadajg zgtoszenie wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 2
do Programu, zawierajace zgode na kandydowanie oraz na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. Wojt w formie zarzadzenia powotuje komisje konkursowg do opiniowania ofert ztozonych przez

organizacje na realizacje zadan publicznych okreslonych w ustawie, w ramach otwartych konkurséw ofert.
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5. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajgcych specjalistyczng wiedze z dziedziny
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.
6. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje, w przypadkach

okreslonych w art. 15 ust. 2 da ustawy.

§10.
1. Komisje zwotuje i przewodniczy jej pracom Przewodniczagcy. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego komisje zwotuje i przewodniczy jej pracom inny wyznaczony przedstawiciel Wéjta.
2. Do cztonkéw komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572, z pdin. zm.),
dotyczace wytaczenia pracownika.
3. Dla waznosci podejmowanych przez komisje decyzji wymagana jest obecnosé co najmniej 50% jej sktadu.
Kworum stwierdza Przewodniczacy obrad komisji. Brak kworum skutkuje przetozeniem posiedzenia komisji
na inny termin.
4. Kazdy z cztonkdw komisji uczestniczgcy w posiedzeniu, zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia
stanowigcego zatacznik nr 3 do Programu. Zaistnienie przestanki z pkt 4 oswiadczenia, dotyczace
wystepowania zaleznosci pomiedzy cztonkiem komisji a organizacjami, ktdrych oferty sg przedmiotem
obrad komisji, lub nieztozenie oswiadczenia powoduje wytgczenie cztonka komisji z jej prac.
5. Komisja przy opiniowaniu ofert bierze pod uwage jakos¢ zadan publicznych wykonywanych dotychczas
przez organizacje lub ocenia, czy cele organizacji wpisujg sie w zadania gminne oraz w kryteria wskazane
w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.
6. Komisja przedktada Wojtowi pisemng opinie o ztozonych ofertach na realizacje zadan publicznych.
7. Z posiedzenia komisji sporzadza sie dokumentacje, w sktad ktorej w szczegdlnosci wchodza:
oswiadczenia cztonkéw, protokdt, lista obecnosci, arkusze ocen ofert.

8.Z wybrang w drodze otwartego konkursu ofert organizacjg Wéjt podpisuje umowe na realizacje zadania.

Rozdziat IX

Sposdb oceny realizacji Programu na 2026 rok

§11.
1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na celu ocene
realizacji wykonania Programu.
2. Celem ewaluacji Programu bedzie ocena jego wptywu na wzmocnienie organizacji i partnerstwa.
3. Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
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b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,

c) liczba zawartych umdw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji, z ktérymi zawarto
umowy,

d) liczba uméw, ktdre nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gmine z przyczyn zaleznych
od organizacji,

e) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach.

4. Komoérka organizacyjna Urzedu — Referat Oswiaty, Sportu i Zdrowia bedaca realizatorem Programu,
przygotuje sprawozdanie z realizacji priorytetowych zadarn publicznych za 2026 rok i przedstawi

je Wdjtowi, a Wéjt przedstawi je Radzie Gminy Suchy Las.

Rozdziat X

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 12.
1. Projekt Programu na 2026 rok powstat na bazie Programu Wspdtpracy Gminy Suchy Las z Organizacjami
Pozarzgdowymi na 2025 rok.
2. Organizacje Pozarzadowe miaty mozliwos¢ wtigczenia sie we wspottworzenie Programu poprzez
przekazywanie w okresie od dnia 7 lipca do dnia 14 sierpnia 2025 r., proponowanych zadan priorytetowych
oraz propozycji i sugestii dotyczgcych zagadnien, ktére powinny by¢ zawarte w Programie.
3. Obwieszczenie Wdjta o rozpoczeciu konsultacji projektu Programu zamieszczono w BIP Urzedu i na
stronie internetowej Gminy oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.
4. Konsultacje przeprowadzono w trybie uchwaty nr L/481/10 Rady Gminy Suchy Las z dnia
24 czerwca 2010 r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi
projektéw aktow prawa miejscowego.
5. Propozycje i uwagi do projektu Programu przyjmowano w okresie od dnia 12 wrzesnia 2025 r. do dnia
29 wrzesnia 2025 r. za posrednictwem poczty tradycyjnej, poczty elektronicznej lub zgtaszane osobiscie. W
czasie trwania konsultacji nie zgtoszono uwag do Programu.
6. Zgodnie z § 2 uchwaty, o ktérej mowa w ust. 4, w dniu 1 pazdziernika 2025 r. odbyto sie zebranie

konsultacyjne z przedstawicielami organizacji.
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Zatacznik nr 1
do Rocznego Programu Wspétpracy (...) na rok 2026

OGLOSZENIE
WOITA GMINY SUCHY LAS
z dnia........... 2026 .

Na podstawie art. 15 ust. 2a, w zwigzku z art. 15 ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz uchwaty nr......... Rady Gminy
Suchy Las z dnia 30 pazdziernika 2025 r. w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspodtpracy Gminy
Suchy Las z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, ogtaszam:

NABOR NA PRZEDSTAWICIELI ORGANIZAC)I (KANDYDATOW NA CZLONKOW) W KOMISJI
KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT NA REALIZACJE ZADAN GMINY SUCHY LAS PRZEZ
ORGANIZACJE POZARZADOWE, ORAZ PODMIOTY WYMIENIONE W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE W ROKU 2026
W OBSZARZE:

1. Cztonkowie Komisji, bedacy przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie powotywani
sg do opiniowania ofert ztozonych w drodze Otwartego Konkursu Ofert.

2. Do cztonkéw Komisji, biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks Postepowania Administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572 z pdzi. zm.)
dotyczace wytaczenia pracownika.

3. Cztonkowie Komisji powotywani sg na czas do zakoriczenia procedur zwigzanych z opiniowaniem
ofert ztozonych w danym Otwartym Konkursie Ofert ogtoszonym przez Wéjta Gminy Suchy Las.

Wymagane dokumenty:

Zgtoszenie przedstawiciela organizacji (kandydata na cztonka) w Komisji Konkursowej wg wzoru
okreslonego w zatgczniku nr 2 do Rocznego Programu Wspétpracy (...) na rok 2026 opatrzone pieczecia
organizacji zgtaszajacej i podpisane przez upowaznionych reprezentantdw organizacji pozarzagdowe;j

lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Termin, miejsce i tryb sktadania dokumentdw:
Wymagane dokumenty mozna sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Suchy Las, ul. Szkolna 13,

62-002 Suchy Las lub przesytaé drogg pocztowa w nieprzekraczalnym terminie.............. Decyduje data
wptywu do Urzedu.



Zatacznik nr 2
do Rocznego Programu Wspétpracy (...) na rok 2026

ZGtOSZENIE PRZEDSTAWICIELA ORGANIZACIJI (KANDYDATA NA CZtONKA)
W KOMISJI KONKURSOWEJ NA ROK 2026

1. Imie i nazwisko przedstawiciela Organizacji: .....cccoieeeceeeieicieeeee e ettt st st s e r et
2. Dane kontaktowe (telefon, -Mail): ...ttt ettt sbesae e e s enaeraesan

3. Nazwa organizacji pozarzagdowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie zgtaszajacej przedstawiciela (kandydata na cztonka) w Komisji
Konkursowej:

data i czytelny podpis uprawnionego reprezentanta pieczatka organizacji
zgtaszajgcej organizacji pozarzgdowej lub podmiotu
wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy

OSWIADCZENIE PRZEDSTAWICIELA ORGANIZACII
(KANDYDATA NA CZtONKA) W KOMISJI KONKURSOWEJ

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na cztonka Komisji Konkursowej, jako
przedstawiciela organizacji oraz na przetwarzanie danych osobowych dla celéw zwigzanych z realizacjg
procedury konkursowej dotyczacej opiniowania ofert ztozonych przez organizacje na realizacje
zadan publicznych okreslonych w ustawie w ramach otwartego konkursu ofert, zgodnie z ustawa
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119 z 4.05.2016 r. ze zm.).

data i czytelny podpis przedstawiciela organizacji (kandydata na cztonka) w Komisji Konkursowej



Zatacznik nr 3
do Rocznego Programu Wspétpracy (...) na rok 2026

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWE)
ds. opiniowania ofert ztozonych przez organizacje na realizacje zadan publicznych okreslonych
w ustawie w ramach otwartego konkursu ofert ogtoszonego przez Wéjta Gminy Suchy Las
W ODSZAIZE ...t cassecsnnss e sessaesresa e seesaesssesnasssessnssnssssanssessessassne senane

Ja, e e e s nizej podpisany cztonek Komisji Konkursowej —

PrZEASTAWICIEl ..veeeeieeietiet ittt st e e e b s e e sb ene os$wiadczam, co nastepuje:

1. Jestem cztonkiem organéw wykonawczych, kontrolnych lub innych organdw nastepujacych
podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego (nazwa podmiotu - funkcja):

2. Jestem cztonkiem nastepujgcych podmiotédw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego (nazwa
podmiotu - charakter cztonkostwa - np.: zwykty, wspierajgcy, honorowy, itd.):

3. Jestem wolontariuszem lub wykonujgcym $wiadczenia spotecznie na rzecz nastepujgcych
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego:

4. Nie pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie,
ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwosé co do mojej bezstronnosci podczas opiniowania ofert.

5. W razie zmiany powyzszych informacji podanych w moim o$wiadczeniu, zobowigzuje sie do ztozenia
nowego oswiadczenia we wskazanej formie. Nowe oswiadczenie zostanie ztozone przeze mnie
natychmiast po wystgpieniu zmian.

data i czytelny podpis cztonka Komisji Konkursowej



UZASADNIENIE
do uchwaly nr XVII/198/25
Rady Gminy Suchy Las
z dnia 30 pazdziernika 2025 r.
w sprawie Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Suchy Las z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026

Zgodnie z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), organy jednostek samorzadu terytorialnego sa
zobowigzane do uchwalenia rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Program ten okresla cele, zasady, formy, zakres i priorytetowe obszary wspotpracy, a takze
sposob realizacji, monitorowania i oceny podejmowanych dziatan. Stanowi on podstawe do oglaszania
otwartych konkursow ofert oraz innych form wsparcia inicjatyw spolecznych realizowanych we
wspolpracy z organizacjami trzeciego sektora.

W Gminie Suchy Las wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi odgrywa istotng role w
realizacji zadan publicznych i stanowi wazny element polityki spotecznej, edukacyjnej, kulturalnej,
sportowej i profilaktycznej. Organizacje te sg cennym partnerem samorzadu, ktory wnosi wiedze,
doswiadczenie oraz znajomos¢ lokalnych potrzeb i potencjatu spotecznego.

Przygotowany Program Wspolpracy na rok 2026 jest zgodny z lokalnymi dokumentami
strategicznymi, uwzglednia dotychczasowe dos§wiadczenia wspolpracy, zawiera zapisy wynikajace z
konsultacji spotecznych przeprowadzonych w terminie od 12 wrze$nia 2025 r. do 29 wrzesnia 2025 1.,
zgodnie z obowigzujacymi procedurami, zapewnia przejrzysto$¢ i cigglos¢ w relacjach pomiedzy
administracjg a organizacjami pozarzadowymi.

Przyjecie niniejszego Programu jest warunkiem niezbgednym do dalszego prowadzenia
wspOtpracy w sposob zorganizowany, zaplanowany i efektywny, a tym samym — do skutecznego
realizowania zadan stuzgcych mieszkancom Gminy Suchy Las.

W zwiazku z powyzszym, podjecie przedmiotowej uchwaty nalezy uzna¢ za uzasadnione.
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