Zarzadzenie nr 153/2020
Wojta Gminy Suchy Las
z dnia 9 wrze$nia 2020 r.

w sprawie: zasad sprawowania nadzoru wlascicielskiego nad spétkami z wigkszo$ciowym

udzialem Gminy Suchy Las

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U.
z 2019 r. poz. 712 ze zm.) w zwiqzku z art. 30 wust. 11 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.

Wprowadza si¢ zasady sprawowania nadzoru wiascicielskiego nad spotkami
z wigkszosciowym udzialem Gminy Suchy Las stanowigce zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Nadz6r nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Biura Nadzoru Wiascicielskiego
i Wspélpracy z Organizacjami.

§3.

Traci moc zarzadzenie nr 6/2014 z dnia 2 stycznia 2014 r. w sprawie zasad sprawowania
nadzoru wlascicielskiego nad spélkami z wigkszosciowym udzialem Gminy Suchy Las
oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej cztonkom organdéw zarzadzajacych tych
spolek i zasad i trybu jej przyznawania wraz ze zmianami.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do zarzadzenia nr 153/2020
Wojta Gminy Suchy Las z dnia 9 wrzesnia 2020 r.

Zasady sprawowania nadzoru wlascicielskiego
nad spotkami z wigkszoSciowym udzialem Gminy Suchy Las

Rozdzial 1
Zasady ogélne

§ 1.

Ilekro¢ w niniejszych Zasadach sprawowania nadzoru wlascicielskiego nad spotkami

z wigkszosciowym udzialem Gminy Suchy Las (zwane dalej ,,Zasadami™) jest mowa o:

1) Gminie - naleZy przez to rozumie¢ Gming Suchy Las,

2) Wojcie Gminy - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Suchy Las, ktéry
w jednoosobowych spétkach z udziatem Gminy petni funkcje zgromadzenia wspélnikéw,

3) Urzedzie - nalezy przez to rozumieé Urzad Gminy Suchy Las,

4) Biurze - nalezy przez to rozumie¢ Biuro Nadzoru Wiascicielskiego i Wspélpracy
z Organizacjami Urzedu Gminy Suchy Las

5) spélce - nalezy przez to rozumieé spétke z wickszosciowym udzialem Gminy w rozumieniu
art. 9 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2019 poz. 712),

6) umowie spétki — nalezy przez to rozumie¢ takze akt zatozycielski oraz statut,

7) jednoosobowe;j spéice Gminy - nalezy przez to rozumieé spétke z udziatem Gminy, w ktérej
Gmina jest jedynym udziatlowcem lub akcjonariuszem,

8) uprawnieniach wiadcicielskich - nalezy przez to rozumie¢ prawa, wynikajace z uprawnien
z tytutu uczestnictwa Gminy w strukturze wiascicielskiej spoiki,

9) nadzorze wlascicielskim - nalezy przez to rozumieé podejmowane przez Gming wobec
spétek oraz ich organéw czynnosci faktyczne i prawne, wynikajace z uprawnien z tytutu
uczestnictwa Gminy w strukturze wlascicielskiej spoiki,

10) nadzorze merytorycznym - nalezy przez to rozumie¢ nadzér wiascicielski poprzez dziatania

Wojta i komorek organizacyjnych Urzedu w zakresie przedmiotu dziatalnosci spétki,

wynikajgce z zakresu powierzonych spélce zadan,

11) nadzorze ekonomiczno - finansowym - nalezy przez to rozumieé nadzér wiascicielski

w zakresie oceny efektywnosci dziatania spolek oraz ich sytuacji finansowej

i ekonomiczne;j,

12) nadzorze formalnym - nalezy przez to rozumieé¢ nadzér wiascicielski w zakresie

dokumentacji spotki oraz funkcjonowania organéw spélek,

13) budzecie - nalezy przez to rozumie¢ budzet Gminy Suchy Las,

14) roku obrotowym - nalezy przez to rozumie¢ rok obrotowy w rozumieniu przepiséw ustawy

z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 1. poz. 351 ze zm.),



15) Wieloletniej Prognozie Finansowej — nalezy przez to rozumieé wieloletnia prognoze
finansowa w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1440 ze zm.),

16) Kodeksie spotek handlowych — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 15 wrzeénia 2000 r.
Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2019 poz. 505 ze zm.),

17) ustawie o gospodarce komunalnej — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 712),

18) ustawie o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym — nalezy przez to rozumieé ustawe
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 735),

19) ustawie o zasadach ksztattowania wynagrodzeni — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia
9 marca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzeni osob kierujacych niektérymi
spotkami (Dz. U. 22019 r. poz. 1885 ze zm.).

Rozdzial 2
Cele i wspélpraca w zakresie nadzoru wlascicielskiego

§2.
1. Gléwne cele nadzoru wiascicielskiego sprawowanego przez Gming nad spotkami z jej
udziatem to:
1) wzrost efektywnosci dziatania, skutecznosci zarzadzania i wartosci spotek,
2) racjonalne wykorzystywanie zasobéw majatkowych dla zapewnienia prawidlowej
realizacji zadan, w tym wynikajacych z realizacji zadari wiasnych Gminy,
3) realizacja zadan i celéw, dla ktorych zostaly powotane spéiki,
4) szybkie reagowanie na negatywne zjawiska i trendy,
5) przygotowanie spétek do ewentualnych procesow przeksztalcen i prywatyzacji w celu jak
najlepszej realizacji zadan wlasnych Gminy,
6) skuteczne wykonywanie praw wiascicielskich Gminy do realizacji zadan i celéw,
dla ktérych zostaty powotane sp6iki,
7) osiagniecie transparentnosci funkcjonowania spétek.
2. Osiagnigciu wymienionych celow shuzy:
1) doskonalenie i wdrazanie procedur nadzoru wlascicielskiego,
2) dobor czlonkéw rad nadzorczych,
3) dob6r kadry zarzadzajgcej spolek zgodnie z odpowiednimi kwalifikacjami, wiedza,
doswiadczeniem i umiej¢tnosciami,
4) wdrazanie mechanizméw monitorowania i oceny dzialalnosci ekonomiczno-finansowej
spétek.
§3.
1. Biuro koordynuje wspdlprace oraz pelnienie nadzoru wiascicielskiego nad spétkami,
z uwzglednieniem jego podzialu na nadzér formalny, merytoryczny i ekonomiczno
- finansowy pomigdzy komérkami organizacyjnymi Urzedu.
2. Do wspolpracy ze spétkami zobowigzane sa wszystkie komérki organizacyjne Utzedu
w zakresie realizowanych dziatan, zgodnie ze szczeglowym zakresem zadar realizowanych
przez komoérki organizacyjne Urzedu.



3. Komdrki organizacyjne Urzedu zobowigzane sg wyda¢ opini¢ lub rekomendacje w sprawie
lezacej w zakresie jej kompetencji, jesli Biuro o takg opinie wystapi.

Rozdzial 3
Nadzoér merytoryczny

§4.
1. Komoérkami  organizacyjnymi  Urzedu wlasciwymi w  zakresie  wspdlpracy
oraz merytorycznego nadzoru nad jednoosobowymi spétkami Gminy s3:
1) Referat Komunalny, Referat Ochrony Srodowiska oraz Wydzial Gospodarki
Nieruchomosciami wobec Zaktadu Gospodarki Komunalnej Suchy Las Sp. z o.0.,

2) Referat Komunalny wobec Zaktadu Komunikacji Publicznej Suchy Las Sp. z o.0.,

3) Referat Promocji Gminy w odniesieniu do Lokalnej Agencji Rozwoju Gospodarczego
Gminy Suchy Las Sp. z 0.0.,

4) Wydzial Organizacyjny, Referat Budowlano — Inwestycyjny oraz Skarbnik Gminy
w odniesieniu do GCI Sp. z 0.0.

2. Odnosnie spotki Aquanet S.A., w ktorej Gmina jest jednym z mniejszosciowych
akcjonariuszy wlasciwymi w zakresie nadzoru merytorycznego oraz wspélpracy sa Referat
Budowlano — Inwestycyjny, Referat Komunalny, Wydzial Gospodarki Nieruchomogciami
1 Biuro.

3. Do zadan nadzoru merytorycznego nad spétkg nalezy:

1) biezaca wspdlpraca ze spétka przy realizacji powierzonych jej zadan,

2) wyrazanie stanowiska w sprawie realizacji zadan powierzonych spéltce,

3) uczestniczenie w spotkaniach konsultacyjnych dotyczgcych dziatalnosci spotki,

4) informowanie rady nadzorczej spoki o jakichkolwiek nieprawidtowosciach w zakresie
czynnosci zarzadu spotki, celem zajecia przez nig stanowiska w danej sprawie,

5) koordynowanie spdjnosci dzialalnosci spolek ze Strategia Rozwoju Gminy, budzetem
oraz Wieloletnig Prognozg Finansows,

6) zapewnienie srodk6w w budzecie komorki na realizacje dziataf, przekazywanie spélce
informacji dotyczacych zadan budzetowych i wielkosci przeznaczonych na nie srodkéw
finansowych oraz informowanie o0 zmianach w tym zakresie,

7) przygotowywanie i realizacja uchwat Rady Gminy Suchy Las dotyczacych spéiki
— z zakresu zadan danej komorki organizacyijnej.

4. Nadzér merytoryczny powierzony komoérkom organizacyjnym nie obejmuje spraw
nalezacych do przedmiotu dziatalno$ci sp6iki, ale nie powigzanych z przedmiotem dziatania
komorki organizacyjnej oraz spraw osobowych w spétkach.

Rozdzial 4
Nadzor ekonomiczno-finansowy

§5.
1. Nadzér ekonomiczno — finansowy sprawuje Wojt Gminy, przy pomocy Biura oraz
Skarbnika Gminy.
2. Do zadan nadzoru ekonomiczno — finansowego nalezy:



1) dokonywanie oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej sp6tki na bazie pdtrocznej
informacji o wynikach ekonomiczno - finansowych, w oparciu o formularz stanowigcy
zalgeznik nr 1 do Zasad, a w przypadku zauwazenia negatywnych zjawisk i zagrozen
— informowanie o nich Wéjta Gminy oraz Skarbnika Gminy,

2) dokonywanie, na postawie rocznych sprawozdan finansowych, badania bieglych
rewidentéw, a takze innych niezbgdnych dokumentéw i opracowan analizy sytuacji
ekonomiczno - finansowej, oceny trendéw i ryzyk oraz sporzadzenia w tym zakresie
opinii na potrzeby zwyczajnego zgromadzenia wspolnikéw,

3) inicjatywa w zakresie Zzadania od spélek niezbednych dla realizacji nadzoru
finansowego dokumentéw i wyjasnien.

. Biuro przygotowuje oceny i opinie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2 oraz przekazuje je do

Wojta Gminy. W przypadku zauwazenia negatywnych zjawisk i zagrozen wystepuje

o opinie do innych komoérek organizacyjnych Urzedu, w szczegdlnosci do Skarbnika Gminy.

. W zakresie spraw zwigzanych z budzetem Gminy, Wieloletnig Prognozg Finansowa oraz

zmniejszaniem lub zwigkszaniem udzialéw Gminy w spotkach wymagane jest uzyskanie

opinii Skarbnika Gminy.

Rozdzial 5
Nadzor formalny

§ 6.

. Nadzér formalny sprawuje Wo6jt Gminy, przy pomocy Biura oraz Sekretarza Gminy.

. Nadzor formalny w zakresie czynnosci dotyczacych skladania o$wiadczen majatkowych

i o$wiadczen lustracyjnych przez czlonkéw zarzadu oraz o$wiadczen lustracyjnych

przez cztonk6éw rad nadzorczych sprawuje Sekretarz Gminy.

. Czynnosci nadzoru formalnego nad spétkami, z wylaczeniem tych, o ktérych mowa

w ust. 2, sprawuje Biuro, w szczegolnosci Kierownik Biura.

. Do zadan nadzoru formalnego nalezy:

1) weryfikacja pod wzgl¢dem formalnym przedtozonych przez zarzad spoéiki dokumentow
niezb¢dnych do odbycia zgromadzenia wsp6lnikow lub walnego zgromadzenia,

2) przekazanie kompletu dokumentéw bedacych przedmiotem zgromadzenia wspolnikow
lub walnego zgromadzenia Wéjtowi lub jego Zastepcy, najpézniej na 1 dzien przed
planowanym terminem posiedzenia,

3) przygotowywanie w odpowiednim terminie upowaznienia dla osoby reprezentujacej
Gming na zgromadzeniu, w sytuacji, gdy Wajt nie bedzie mégt w nim uczestniczyé,

4) kompletowanie dokumentacji spotek (w tym dokumentoéw zatozycielskich, ich zmian,
uchwat Rady Gminy dotyczacych spélek, protokoléow rady nadzorczej wraz
ze wszystkimi zalagcznikami i uchwatami, regulaminéw rad nadzorczych i ich zmian,
materialéw na zwyczajne i nadzwyczajne zgromadzenia wsp6lnikéw lub walne
zgromadzenia),

5) prowadzenie rejestru odbytych zgromadzeri wsp6lnikéw lub walnych zgromadzen
oraz podjetych uchwat,



6) uzyskiwanie od komorek organizacyjnych petnigcych nadzér merytoryczny stanowiska
w sprawie realizacji zadan powierzonych spélce — w sytuacji, gdy o przygotowanie
takiego stanowiska wystgpit Wéjt Gminy,

7) okresowa weryfikacja ksiegi udziatéw prowadzonej w spolce z dokumentacjg
przekazywang przez spotki oraz z ewidencjg ksiggowg Urzedu Gminy,

8) prowadzenie i aktualizacja wykazu cztonkéw rad nadzorczych,

9) organizowanie spotkan konsultacyjnych z komérkami merytorycznymi,

10) inicjowanie przeprowadzania kontroli oraz przygotowywanie pemomocnictw
i upowaznien niezbgdnych do wykonywania przez wspélnika prawa kontroli z art. 212
Kodeksu spétek handlowych,

11) sporzgdzanie opinii dotyczacej wspOlpracy ze spoélkami w zakoriczonym roku
obrotowym, zawierajacej m.in. informacje¢ o terminowosci przekazywania ze spolek
wymaganej przez zgromadzenie wspdlnikow dokumentacji,

12) przygotowywanie i organizacja postgpowan konkursowych na cztonka rady nadzorczej,
w przypadku podjecia decyzji przez Wéjta o poprzedzeniu naboru konkursem,

13) wzywanie do usunigcia brakéw stwierdzanych w dokumentacji  spélek
oraz informowanie Wdjta o nie usunieciu ich w terminie,

14) koordynowanic wykonywania praw wiascicielskich gminy w stosunku do spétek,
w ktérych Gmina ma udziaty lub akcje,

15) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym koncepcji dokapitalizowania spétek
(doptaty, aporty, podwyzszenie kapitatu),

16) uczestnictwo w procesie przeksztatcenn jednostek organizacyjnych lub zakladéw
budzetowych w spotke prawa handlowego oraz w procesie wnoszenia, cofania
1 zbywania udzialéw i akcji spétek prawa handlowego,

17) wystepowanie w sprawach skomplikowanych o opinie i ekspertyzy z zakresu
wykonywania uprawnient wlascicielskich przez Wéjta Gminy.

5. Do zadan Kierownika Biura, poza nadzorem formalnym, nalezy:

1) posredniczenie w przekazywaniu informacji i dokumentéw pomiedzy organami spétki
a Wojtem Gminy,

2) reprezentowanic Wojta Gminy na podstawie stosownego upowaznienia podczas
zgromadzenia wspolnikéw, walnego zgromadzenia akcjonariuszy, posiedzeniach rad
nadzorczych czy innych spotkaniach,

3) wspllpraca ze Skarbnikiem Gminy w sprawie informacji dotyczacych srodkéw
finansowych zaplanowanych dla poszczegdlnych spotek w budzecie na dany rok oraz
o ich zmianach, z podzialem na $rodki przeznaczone na: realizacje zapisow
regulaminéw, dokapitalizowanie, doplaty, dziatalnos¢ inwestycyjna, oraz informacji
o planowanych Srodkach na zadania, w ktérych spotki mogg uczestniczyé na zasadach
rynkowych,

4) biezace przekazywanie spétkom informacji, o ktérych mowa w pkt 3,

5) uczestnictwo w czynnosciach kontrolnych i audytowych w spétkach na podstawie
art. 212 Kodeksu spétek handlowych.



Rozdzial 6
Organizacja zgromadzenia wspélnikow

§7.

. Funkcj¢ zgromadzenia wspolnikéw w jednoosobowych spotkach Gminy petni Wéjt Gminy.
. W sytuacji, gdy Wéjt Gminy nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspolnikow,
na podstawie jego upowaznienia funkcje zgromadzenia pelni Zastepca Wojta Gminy
lub Kierownik Biura.

. W sytuacji, gdy Wojt Gminy nie moze uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu akcjonariuszy
spotki Aquanet S.A. Gming Suchy Las reprezentuje Zast¢pca Wojta Gminy lub Kierownik
Biura dzialajacy na podstawie stosownego upowaznienia (petnomocnictwa).

§8.

. Obstuge zgromadzen wsp6lnikéw i walnych zgromadzeni akcjonariuszy zapewnia zarzad
danej spotki.

. Terminy i tryb zwolywania zgromadzen wspélnikéw i walnych zgromadzeh okre$laja
przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz postanowienia uméw lub statutéw spotek.

. Miejsce odbycia zgromadzen wsp6lnikéw lub walnych zgromadzen akcjonariuszy okre$laja
przepisy Kodeksu spolek handlowych, postanowienia uméw lub statutoéw spétek oraz ich
regulaminy wewnetrzne.

. Zarzad spélki zwoluje zgromadzenie wspolnikow lub walne zgromadzenie, przekazujac
do Kierownika Biura zawiadomienie o zwolaniu zgromadzenia wraz zkompletem
dokumentéw dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad.

. Zgromadzenia wspolnikéw jednoosobowych spétek Gminy moga odbywaé sie takze
przy braku formalnego ich zwolania, w oparciu o przepisy art. 240 Kodeksu spolek
handlowych, w szczegdlnosci z inicjatywy Wojta Gminy.

. Obstuge zgromadzen wspdlnikow, o ktérych mowa w ust. 5 zapewnia Biuro.

Rozdzial 7
Rada Nadzorcza

§9.

. W spoélkach dziala rada nadzorcza.

. Rada nadzorcza sprawuje staly i bezposredni nadzér nad dziatalnoscig spétki z udziatem
Gminy we wszystkich obszarach jej dziatalnosci.

. Czlonkowie rady nadzorczej sa powotywani i odwolywani uchwalg zgromadzenia
wspolnikéw. Cztonkostwo w radzie wygasa w przypadkach okreslonych w Kodeksie spétek
handlowych.

. Czlonkowie rady nadzorczej powinni by¢ powolywani na wspdlng trzyletnig kadencje.
Rodzaj kadencji okresla umowa spoiki.

. Czlonkowi rady nadzorczej przystuguje miesi¢czne wynagrodzenie ustalone przez
zgromadzenie wspolnikéw w uchwale w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen
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cztonk6w organu nadzorczego, o ktérej mowa w art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen.

. Posiedzenia rady nadzorczej powinny odbywacé si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu.
. Przebieg obrad powinien by¢ odzwierciedlony w protokole.
. Protokoly podpisane przez wszystkich czlonkéw bioracych udzial w posiedzeniu,

wraz z podjetymi uchwalami, jak réwniez inne dokumenty wytworzone przez rade
nadzorcza (w tym sprawozdania z dziatalnosci) powinny by¢ przechowywane w siedzibie
Spotki, w miejscu uzgodnionym z zarzagdem.

. Posiedzenia rady nadzorczej moga odbywaé si¢ w trybie zdalnym, z wykorzystaniem

srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

§ 10.

. Kandydaci na czlonkéw rad nadzorczych powinni spelniaé wymagania okres$lone

w przepisach prawa, w szczeg6lnosci w art.10a ust. 5 ustawy o gospodarce komunalne;j
w zwigzku z art. 19 ust. 1-3 i 5 ustawy o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.
Kandydaci na czlonkéw rad nadzorczych, oprécz wymogéw o ktérych mowa powyzej
w ust. I powinni:

1) posiada¢ doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z minimum jedna
z nastgpujacych dziedzin: finanse, prawo gospodarcze, zarzadzanie i marketing,
funkcjonowanie jednostek samorzadu terytorialnego, nadzér wlascicielski
lub doswiadczenie branzowe zwigzane z dziatalnosciag spolki,

2) korzystaé z pelni praw publicznych i posiada¢ petng zdolnosé do czynnosci prawnych.

. Kandydat na czlonka rady nadzorczej sktada CV z opisem przebiegu doswiadczenia

zawodowego oraz stosowne o§wiadczenia, na formularzach stanowigcych zalgczniki nr 2, 3
14 do Zasad.

. Kandydata na czionka rady nadzorczej wskazuje Wéjt Gminy.
. Wojt Gminy moze poprzedzi¢ wskazanie kandydata na cztonka rady nadzorczej konkursem.

Zasady konkursu i jego organizacja okreslone zostana w akcie zarzadzajagcym jego
przeprowadzenie.

. Powolanie czlonka rady nadzorczej odbywa si¢ zgodnie z zapisami umowy lub statutu spotki

w drodze powzigcia uchwaly przez zgromadzenie wspdlnikow.

Komplet dokumentéw, o ktérych mowa wyzej w ust. 3 oraz kopie dokumentéw
potwierdzajacych spelnianie wymagan, o ktérych mowa w ust. 1, kandydat na cztonka rady
nadzorczej sklada w Biurze, celem ich weryfikacji oraz uzupehienia wykazu cztonkéw rad
nadzorczych i dokumentacji spoiki.

§11.

. Czlonkowie rad nadzorczych reprezentujgcy Gmine zobowigzani sg do:

1) dbalosci o przestrzeganie przez zarzad i rad¢ nadzorczg obowigzujacych przepiséw
prawa 1 postanowien umow lub statutéw spotek,

2) ksztaltowania w spolce wynagrodzen czlonkéw organu zarzadzajacego, zgodnie
z zasadami przyjetymi przez zgromadzenie wspolnikéw oraz obowigzujacymi
przepisami prawa, w szczegdlnosci ustawy o zasadach ksztaltowania wynagrodzen,



3)

4)
5)
6)

7)

8)

9

uszczegblawiania oraz aktualizacji celéw zarzadczych, od ktérych uzalezniona

jest czes¢ zmienna wynagrodzenia czlonka organu zarzgdzajacego, a takze ustalania

ich wag i kryteriéw mierzalnosci, zgodnie z zasadami i przepisami, o ktérych mowa

wyzej w pkt. 2,

monitorowania terminowo$¢ realizacji przez zarzad obowiazkéw sprawozdawczych,

opiniowania rocznych i strategicznych planéw dzialalnosci spéltki, jezeli plany takie

s3 w spotce sporzadzane,

monitorowania stopnia realizacji wyznaczonych do osiagnigcia przez spolke

parametréw ekonomicznych, wynikéw ekonomiczno — finansowych oraz zadan

zleconych spélce,

niezwlocznego informowania Wéjta Gminy lub Kierownika Biura o zaistnialych

przypadkach nieprawidlowosci w dzialalnosci spétki stwierdzonych w wyniku

sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dzialania podejmowane przez
organy spotki moga by¢ niekorzystne dla Gminy,

informowania Wéjta Gminy o pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dzialalnosci

spoiki, powaznych zmianach w sytuacji finansowej, problemach spolecznych

oraz wydarzeniach majacych istotny wptyw na jej dzialalnos¢,

przekazywania do Wdjta Gminy za posrednictwem Kierownika Biura, w ramach

pelnionego przez niego nadzoru formalnego, nastepujgcych dokumentéw i informacji:

a) sprawozdania z dzialalnosci rady nadzorczej w zakoficzonym roku obrotowym
— co najmniej na 14 dni przed zwolanym zwyczajnym zgromadzeniem wspdlnikow,
zawierajgcego informacje okreslone w § 12 (Przewodniczacy Rady Nadzorczej),

b) uchwalonych regulaminéw wewngtrznych dotyczgcych funkcjonowania organéw
spotki oraz kopii protokoléw z posiedzen rad nadzorczych wraz z podjetymi
uchwalami, w terminie 14 dni od dnia uchwalenia regulaminu lub zatwierdzenia
protokotu (Przewodniczacy Rady Nadzorczej),

c) informacji o wszelkich zdarzeniach utrudniajgcych lub uniemozliwiajacych
wypehnianie obowigzkéw czlonka rady nadzorczej — na biezgco, nie pézniej niz w
terminie 7 dni od zaistnienia zdarzenia,

d) informacji o adresie zamieszkania, numerze telefonu, adresie poczty elektroniczne;
oraz kazdorazowej ich zmianie — w terminie 14 dni od zaistnienia zmiany,

€) innych danych, jesli o ich przekazanie wystapi W6jt Gminy.

§ 12.

Rada nadzorcza w spétkach jest zobowigzana umieszcza¢ w przedstawionym do zatwierdzenia
przez zgromadzenie wspOlnikéw rocznym sprawozdaniu ze swojej dziatalnosci nastepujacych
informacji dotyczacych:

1)
2)
3)
4)
5)

kadencji rady nadzorczej (zakres czasowy),

sktadu osobowego rady nadzorczej, z wyszczegdlnieniem petnionych funkcji,
dokonanych zmian w skladzie osobowym rady nadzorczej w trakcie roku obrotowego,
liczby odbytych posiedzen oraz liczby podjetych uchwat,

obecnosci czlonk6w rady nadzorczej na posiedzeniach oraz o usprawiedliwieniu lub nie
usprawiedliwieniu nieobecnosci,



6) istotnych probleméw, ktorymi zajmowata si¢ rada nadzorcza i przeprowadzonych
kontrolach oraz postgpowaniach wyjasniajacych,

7) uchwat podjetych przez radg nadzorcza (numer uchwaly, data podjecia i tytut),

8) wykonania uchwat zgromadzenia wsp6lnikéw odnoszacych si¢ do dzialalnosci rady
nadzorczej,

9) realizacji strategii rozwoju, programu naprawczego lub restrukturyzacyjnego,

10) wspblpracy z zarzagdem wraz z opinig dla zgromadzenia wspdlnikéw w sprawie
wykonywania obowigzkéw przez cztonkéw zarzadu w zakoficzonym roku obrotowym,

11) innych danych istotnych dla organizacji i funkcjonowania spoiki.

Rozdzial 8
Zarzad

13.

. W spolkach dziata zarzad spotki. ;

. Zarzad spolki prowadzi sprawy spolki i reprezentuje jg na zewnatrz.

. Liczbe czlonkéw zarzadu oraz jego kadencyjno$é okreslajg postanowienia umoéw

lub statutow spotek.

. Czlonkéw zarzadu powotuje i odwotuje rada nadzorcza.

. Kandydatem na czlonka zarzadu spétki moze by¢ osoba, ktéra Iacznie spelnia wymagania

okreslone w art. 22 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym oraz w innych

obowigzujacych przepisach prawa.

. Czlonkowie zarzgdu powolywani sg sposrod kandydatow spetniajgcych wymogi okreslone

w uchwale zgromadzenia wspdlnikéw, z uwzglednieniem ust. 5.

. Prezesi Zarzadu spétki przekazuja Wojtowi Gminy, za posrednictwem Kierownika Biura,

w ramach pelnionego nadzoru formalnego nad spétkami, nastepujagce dokumenty

i informacje:

1) umowy podpisane w formie aktéw notarialnych zmieniajace lub ustalajace tekst
jednolity umowy spotki — w terminie 14 dni po ich podpisaniu,

2) akty zmieniajace zakres i przedmiot majatku Gminy zaangazowanego w spolke
— w terminie 14 dni od ich przyjeciu,

3) dokumentacje ze zgromadzefi wsp6lnikow wraz ze wszelkimi zalacznikami
—w terminie 14 dni od dnia zakonczenia zgromadzenia,

4) uzupelnienia wszelkich brakéw w dokumentacji i wyjasnienia na wezwanie - w terminie
okreslonym w wezwaniu,

5) kopii ksiegi udziatéw lub o$wiadczenia Prezesa o liczbie i wartosci udzialéw wedlug
stanu na dziefi 31 grudnia zakorficzonego roku obrotowego — do 15 stycznia roku
nastepnego,

6) pdtroczng informacj¢ finansowo-ekonomiczng wraz z analiza wskaznikowg na koniec
poszczego6lnych kwartatéw (wedlug wzoru stanowiacego zatgcznik nr 1 do niniejszych
Zasad) - do 31 lipca danego roku obrotowego,

7) uchwalone regulaminy wewnetrzne funkcjonowania organéw spétek i ich zmian
— na biezgco,



8) zawiadomienia o zwotaniu zgromadzenia wspdlnikow wraz z kompletem dokumentow
dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad (w tym projekty
uchwal zgromadzenia wspdlnikéw, sprawozdania finansowe, wyniki badania
sprawozdan przez bieglego rewidenta, wnioski zarzadu spotki lub rady nadzorczej wraz
z uzasadnieniem o podjecie stosownych uchwal) — w terminie na 14 dni przed
planowanym terminem zgromadzenia.

10
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Zalacznik nr 2
do Zasad sprawowania nadzoru wladcicielskiego
nad spotkami z wigkszo$ciowym udzialem Gminy Suchy Las

(imig i nazwisko) (miejscowosé, data)

(nr telefonu, e-mail)

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZLONKA
RADY NADZORCZEJ

Niniejszym o$wiadczam, ze:

1. posiadam wyksztatcenie wyzsze,

2. posiadam doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z:*

— finansami,

— prawem gospodarczym,

— zarzgdzaniem i marketingiem,

— funkcjonowaniem jednostek samorzadu terytorialnego,
—nadzorem wlascicielskim,

— branzowe zwigzane z dzialalnoscig Spoiki,

korzystam z pelni praw publicznych i posiadam pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

4. nie zostalam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach
rozdziatéw XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego (Dz. U. z 2019 r. poz.1950 ze zm.) oraz w art. 586
— 595 Kodeksu spétek handlowych (Dz. U. z 2019 r. poz.505 ze zm.),

5. mie tocza si¢ przeciwko mnie zadme postgpowania karne w sprawach okreslonych w wyzej
wymienionych przepisach prawa,

6. spelmiam wymogi z art.19 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 16.12.2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym (Dz. U. z 2020 r. poz.735 ze zm.). Na potwierdzenie spelniania wymogu z art. 19 ust.1
pkt 1 ww. ustawy przedkladam w zalaczeniu kopi¢ stosownego dokumentu.

7. Zlozylam/ -em w dniu ............................. / Nie zlozylam/ -em o$wiadczenie/ -ia wynikajace/ -go
z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18.10.2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa paristwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 306
ze zm.), (tzw. o$wiadczenie lustracyjne).

(O8]

(czytelny podpis)
* niepotrzebne skresli¢

ZalgeZNEK: ..ottt e e e et e



Zatgeznik nr 3
do Zasad sprawowania nadzoru wlascicielskiego
nad spétkami z wigkszo$ciowym udziatem Gminy Suchy Las

(imig i nazwisko) (miejscowosé, data)

(nr telefonu, e- mail)

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZLONKA
RADY NADZORCZEJ

Niniejszym wyrazam zgode¢ na udziat w pracach Rady Nadzorczej:

....................................................................

....................................................................

(siedziba spotki)

oraz oswiadczam, ze nie majg do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy peknienia funkcji
we wladzach spélek wynikajace z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci z:

1. art. 214 lub art. 387 ustawy z dnia 15.09.2000 r. Kodeks spofek handlowych (Dz. U. z 2019 r.
p0z.505 ze zm.),

2. art. 19 ust. 1 pkt. 2 — 6 i ust. 5 oraz art. 19 ¢ ustawy z dnia 16.12.2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz. U. z 2020 r. poz.735 ze zm.) w zwiazku z art. 10a ust. 5 ustawy z dnia
20.12.2006 1. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2019 r. poz.712 ze zm.),

3. ustawy z dnia 21.08.1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2019r. poz. 2399 ze zm.),

4. ustawy z dnia 9.05.1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz. U. z 2018 r. poz. 1799),

ustawy z dnia 8.03.1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713),

6. ustawy z dnia 3.03.2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi
(Dz.U. 22019 1. poz. 2136 ze zm.).

Lh

W przypadku zaistnienia okolicznosci stanowigcych przeszkode do uczestniczenia przeze mnie
w Radzie Nadzorczej, zobowigzuje si¢ do ztozenia w terminie 7 dni od zaistnienia tych okoliczno$ci
rezygnacji z uczestniczenia w Radzie Nadzorczej. Rezygnacja zostanie ztozona na rece Wéjta Gminy.
Réwnoczesnie zobowigzuj¢ si¢ w tym terminie powiadomi¢ Wéjta Gminy o wszelkich zmianach
majacych wplyw na tresé ztozonego oswiadczenia.

(czytelny podpis)



Zalgcznik nr 4
do Zasad sprawowania nadzoru wladcicielskiego
nad spétkami z wigkszo$ciowym udziatem Gminy Suchy Las

(imig i nazwisko) (miejscowosé, data)

(nr telefonu, e- mail)

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZLONKA
RADY NADZORCZEJ

Oswiadczam, ze jako kandydat/ -ka na cztonka Rady Nadzorczej w spétce

....................................................................

....................................................................

(siedziba spotki)

wskazana/ -ny przez Gming Suchy Las jako podmiot uprawniony do wykonywania praw
w spélce przyjmuje obowigzek ksztaltowania w spélce wynagrodzen czionkéw organu
zarzadzajacego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9.06.2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1885 ze zm.).

(czytelny podpis)



Zatgcznik nr 5
do Zasad sprawowania nadzoru wlascicielskiego
nad spotkami z wigkszo§ciowym udziatem Gminy Suchy Las

(imig i nazwisko) (miejscowosé, data)

(nr telefonu, e- mail)

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZELONKA
RADY NADZORCZEJ

W zwigzku z udzialem w postgpowaniu kwalifikacyjnym na cztonka rady nadzorczej spotki

.................................................... zsiedzibg W...........coeeeevene....... OSWiadczam, Ze:
wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Wéjta Gminy Suchy Las — Gmine
Suchy Las z siedzibg w Suchym Lesie dla celéw przedmiotowego postgpowania
kwalifikacyjnego oraz prowadzenia ewidencji czlonkéw rad nadzorczych spétek
z wiekszosciowym udzialem Gminy Suchy Las.

Ponadto, wyrazam zgod¢ na przekazanie danych osobowych do zarzadu ww. spélki w celu
ich dalszego przetwarzania na potrzeby obstugi rady nadzorczej oraz rozliczania i wyplaty
wynagrodzenia, zglaszania do ubezpieczen spolecznych oraz oplacania skladek.

( czytelny podpis)



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) - RODO informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych na czas prowadzenia postepowania

kwalifikacyjnego na cztonka rady nadzorczej oraz prowadzenia ewidencji czlonkéw rad

nadzorczych z wigkszosciowym udzialem Gminy Suchy Las jest Wéjt Gminy Suchy Las

z siedzibg w Suchym Lesie przy ul. Szkolnej 13, 62-002 Suchy Las, email: ug@suchylas.pl.

2. Kontakt z Inspektorem ochrony danych w Urzedzie Gminy Suchy Las: iod@suchylas.pl.

3. Dane osobowe beda przetwarzane (zbierane i przechowywane) za Pani/Pana zgoda w celu

przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego, ktdrego celem jest wylonienie cztonka rady

nadzorczej, w oparciu o Pana/Pani zgode na przetwarzanie danych, tj. na podstawie art. 6

ust. 1 lit a RODO.

4. Podanie danych jest obowigzkowe w celu prawidlowego przeprowadzenia postepowania

kwalifikacyjnego na czlonka rady nadzorczej, ktére zgodnie z art. 215 ust. 1 ustawy

z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek handlowych wiaze si¢ z powotaniem czionka rady

nadzorczej uchwalg wspélnika/ wspolnikéw.

5. CzynnoSci przetwarzania danych wykonywaé bedg pracownicy Biura Nadzoru

Wiascicielskiego i Wspélpracy z Organizacjami Urzedu Gminy Suchy Las.

6. Brak zgody na przetwarzanie uniemozliwi realizacje celu okreslonego w pkt 3 i 4.

7. Na zasadach okreslonych w RODO, posiada Pani/Pan:

e prawo dost¢pu do danych osobowych,

e prawo do sprostowania danych osobowych,

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pana, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO,

e prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie,

® prawo do usuni¢cia danych osobowych, po uprzednim wycofaniu zgody.

8. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano

na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

9. Podane przez Panig/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany

i nie bedg profilowane.



