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GMINY SUCHY LAS
Zarządzenie nr 113/2022

Wójta GminySuchy Las

z dnia 1 lipca 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy Suchy Las

Na podstawie art, 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.
2.2022 r. poz. 559 ze zm.) zarządzam, conastępuje:

s.
W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Gminy Suchy Las, stanowiącym załącznik

do zarządzenia Nr 50/2015 Wójta Gminy Suchy Las z dnia 31 marca 2015r. wsprawie
regulaminu organizacyjnego, zmienionym zarządzeniami Wójta Gminy Suchy Las Nr17/2016
z dnia 29 stycznia 2016r., Nr 29/2017 z dnia 28 lutego 2017r., Nr 163/2017 z dnia

26 października 2017r., Nr 62/2018 z dnia 11 maja 2018r., Nr 81/2018 z dnia 18 czerwca

2018r., Nr 139/2018z dnia 6 września 2018r., Nr 104/2019 z dnia 10 lipca 2019r., Nr 231/2019

z dnia 19 grudnia 2019r., Nr 74/2020 z dnia 27 maja 2020r., Nr 147/2020 z dnia 1 września

2020r., Nr 13/2021 z dnia 22 stycznia 2021r., Nr 100/2021 z dnia 27 lipca 2021r., Nr 33/2022

z dnia 15 lutego 2022r. oraz Nr 52/2022 z dnia 10 marca 2022r., wprowadza się następujące

zmiany:

1. w $19 w ust. 2:

1) pkt14 otrzymuje brzmienie:

„14) nadzór nad postępowaniami o udostępnianie informacji publicznej na wniosek

i wydawanie decyzji odmownych w tym zakresić”

2) pkt 19 otrzymuje brzmienie:

„19) nadzór nad organizacją praktyki staży dla studentówi absolwentó

3) pkt 26 otrzymuje treść:

„26) monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finansowej spółek (dokonywane - na

podstawie rocznych sprawozdań finansowych i badania biegłych rewidentów) wraz z

analizą trendówi ryzyk oraz sporządzanie notatki/opinii w tym zakresie,”

4) pkt 27 otrzymuje brzmienie:

27) uzyskiwanie półrocznej informacji o wynikach ekonomiczno — finansowych spółek

i wartościach osiąganych wskaźników finansowych i ich analiza (współpraca w tym

zakresie z Wydziałem Finansowym)”

5) pkt 35 otrzymuje brzmienie:



„35) okresowa weryfikacja księgi udziałów prowadzonej w spółce z dokumentacją

przekazywaną przez spółki oraz z ewidencją księgową Urzędu Gminy,

6) skreśla się pkt 40.

2. W$28w ust. 2:

1) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

„10) rozliczanie delegacji pracowniczych”

2) pkt 11 otrzymuje brzmienie:

„11) prowadzenie rocznego planu szkoleń dla pracowników Urzędu oraz bieżącej

ewidencji szkoleń”

3) skreśla się pkt 13,

4) skreśla się pkt 18 .

3. W $ 33 ust. ] otrzymuje brzmienie:

„1. Referat Oświaty i Sportu składa się z następujących stanowisk pracy:
1) kierownik referatu (1 stanowisko)

2) stanowisko ds. oświaty i sportu (1 stanowisko)

3) stanowiskods. oświaty (1 stanowisko)

4) stanowiskods. społecznych (1 stanowisko)

5) stanowiskods. współpracyz organizacjamii oświaty (1 stanowisko).

4. W $40:
1) ust. I otrzymuje poniższe brzmienie:

„1. Biuro Rady Gminy składa się z następujących stanowisk pracy:
1) stanowisko ds. obsługi Biura Rady (1 stanowisko)

2) stanowisko ds. administracyjno - prawnych (1 stanowisko)”

2) wust.2:
1. pkt 13 otrzymuje brzmienie:

„13) organizacja wyborów do organów jednostek pomocniczych”

2. pkt 14 otrzymuje brzmienie:

„14) wspieranie Sekretarza w realizacji zadań z zakresu nadzoru właścicielskiego

określonych w szczególności w $ 19 ust. 2 pkt 21 — 44 Regulamin

3. dodaje się pkt 15 w brzmieniu:

„15) prowadzenie postępowań o udostępnianie informacji publicznej na wniosek”

4. dodaje się pkt 16 w brzmieniu:



„16) wspieranie Sekretarza w organizacji konsultacji społecznych i spotkań
z przedstawicielami jednostek pomocniczych,”

5. dodaje się pkt 17 w brzmieniu:
„17) wspieranie Sekretarza we współpracy z jednostkami pomocniczymi i koordynacji
realizacji zadań lokalnych”.

5. W $41 wust. 2

1) dodaje się pkt 12 o następującej treści:

„12) organizacja praktyki staży dla studentówi absolwentów (w uzgodnieniu z

kierownikami komórek organizacyjnych)”,

2) dodaje się pkt 13 o poniższej treści:

„13) prowadzenie spraw związanych z dodatkowąopieką zdrowotną pracowników Urzędu
Gminy Suchy Las”.

s2
Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

83.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

aGrzegorz Wojterz


