Zarzadzenie nr 129/2024
Wéjta Gminy Suchy Las
7 dnia 5 sierpnia 2024 roku
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GMINY SUCHY LAS

w sprawie wyboroéw i zasad petnienia funkcji przedstawicieli pracownikow
Urzedu Gminy Suchy Las

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy 2 dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz, U. z 2024 r. poz. 609 2 pozn. zm.) oraz art. 237132 ystawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z pdin. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulamin wyborow i zasad pefnienia funkgji przedstawicieli pracownikow
Urzedu Gminy Suchy Las, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Suchy Las.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia nr 129/2024
Wojta Gminy Suchy Las
z dnia 5 sierpnia 2024 r.

Regulamin wyborow i zasad petnienia funkcji

przedstawicieli pracownikéw Urzedu Gminy Suchy Las

Rozdziat 1
Postanowienia wstgpne
§1

Przedstawiciele pracownikow wybierani sg w celu wspoidziatania 2z pracodawcg w przypadkach
wymaganych przepisami prawa, W szczegolnosci dokonywania w imieniu pracownikow uzgodnieri lub

konsultacji z pracodawca.
§2

llekro¢ w Regulaminie wyboru przedstawicieli pracownikéw Urzedu Gminy Suchy Las, zwanym dalej

Regulaminem, jest mowa o:

1) Urzedzie — oznacza to Urzad Gminy Suchy Las;

2) pracodawcy —oznacza to Urzad Gminy Suchy Las, W imieniu ktérego dziata Wojt Gminy
Suchy Las lub Sekretarz Gminy Suchy Las;

3} pracownikach—oznacza to pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Gminy Suchy Las bez
wzgledu na sposob nawigzania stosunku pracy;

4) wyborach —oznacza to wybory przedstawicieli pracownikow Urzedu Gminy Suchy Las.

Rozdziatf 2
Wybory przedstawicieli pracownikow

§3

Pracodawca powiadamia pracownikow © potrzebie przeprowadzenia wyborow przedstawicieli
pracownikow, sposobie i terminie zgfaszania kandydatow oraz terminie | miejscu wyborow w sposob

zwyczajowo przyjety, w szczegolnosci droga stuzbowej poczty elektroniczne).



Zatacznik do zarzadzenia nr 129/2024
Wajta Gminy Suchy Las
z dnia 5 sierpnia 2024 r,

54

Wybory przeprowadza sie na koszt pracodawcy, w czasie pracy | w miejscu wyznaczonym przez
pracodawce.

Wybory sa powszechne, prawo wybierania ma kazdy pracownik Urzedu.

Wyborcy biorg udziat w wyborach na rownych zasadach, tj. kazdemu pracownikowi przystuguje

jeden gtos,
§5

Kandydatow na przedstawicieli pracownikéw moze zgtosic kazdy pracownik.

Kandydatem na przedstawiciela pracownikow moze by¢ kazdy pracownik, ktory zatrudniony jest
w Urzedzie na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony (z wyjatkiem Sekretarza Gminy).
Kandydatow zgtasza sie pisemnie do Sekretarza Gminy w terminie przez niego wyznaczonym, nie
krotszym niz 3 dni przed planowanym terminem wyboréw. Do zgtoszenia kandydata nalezy dofaczyc
oswiadczenie o wyrazeniu przez niego zgody na kandydowanie, ktérego wzdr stanowi zatzeznik nr 1

do Regulaminu.

§6
Wybory przedstawicieli przeprowadza komisja wyborcza, w skfad ktdrej wchodza co najmniej trzej
pracownicy, niebgdacy kandydatami na przedstawicieli, powotani przez pracodawce sposrdd oséb
zgtoszonych przez pracownikow.
W sktad komisji wyborczej nie mogg wehodzic pracownicy kandydujacy na przedstawicieli.

Komisja wyborcza wykonuje czynnoéci wskazane w Regulaminie w czasie pracy.

§7
Komisja wyborcza otrzymuje od Sekretarza Gminy listg kandydatow na przedstawicieli i przekazuje
ja w sposob zwyczajowo przyjety do wiadomosci wszystkich pracownikéw, w szczegdlnosci drogg
stuzbowej poczty elektronicznej,
Komisja wyborcza przygotowuje karty do gtosowania. Na karcie umieszcza sie nazwiska i imiona

kandydatow w porzadku alfabetycznym, pouczenie o sposobie gtosowania oraz pieczatke Urzedu.



Zatacznik do zarzadzenia nr 129/2024
Wéjta Gminy Suchy Las
zdnia 5 sierpnia 2024 r.

§8

1. Pracownik Biura Kadr | Pfac Urzedu sporzadza listg oséb uprawnionych do gtosowania, ktorg
przekazuje komisji wyborcze).

2. Glosowac mozna tylko osobiécie. Wyborca poswiadcza odbiér karty do gtosowania skiadajgc swoj
podpis na liscie oséb uprawnionych do glosowania.

3. Wybory odbywaja sig w glosowaniu tajnym, w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcs.
Wybér oznacza postawienie znaku X W kratce przy imieniu | nazwisku maksymalnie trzech
kandydatow.

4. Jesli wyborca postawit znak X przy nazwisku wiekszej liczby kandydatow albo nie postawit znaku X
przy nazwisku zadnego kandydata glos jest niewazny.

5. Oddanie glosu nastgpuje poprzez wrzucenie karty do gtosowania do urny wyborczej, ktorg

przygotowuje komisja wyborcza.

§9
Wybory sa wazne, jezeli wziglo w nich udziat co najmniej 50% uprawnionych do glosowania
pracownikow.
Gdy warunek, o ktorym mowa w ust. 1 nie zostanie spetniony, komisja wyborcza przeprowadza ponowne
wybory zwotane przez pracodawceg, W terminie nie pozniej niz 30 dni. Ponowne wybory s3 waine bez

wzgledu na liczbg pracownikow, ktorzy wezma w nich udziat.

§10
Po przeprowadzeniu gtosowania komisja wyborcza otwiera urng, przelicza glosy ustala wyniki glosowania
oraz sporzadza protokét z gtosowania zgodnie 2 zatacznikiem nr 2 do Regulaminu.
Na przedstawicieli pracownikow zostajq wybrane trzy osoby, ktére otrzymaly najwigkszg liczbe glosow.
lezeli kilku kandydatow otrzyma rowng liczbe gtosow, zarzadza si¢ losowanie sposrod osob, ktore
uzyskaty takg samg liczbe gtosow. Losowanie przeprowadza komisja wyborcza pod nadzorem Sekretarza
Gminy.
Po ustaleniu wynikoéw wyborow Komisja wydaje zaéwiadczenie o wyborze na przedstawiciela
pracownikow stanowigce zatacznik nr 3 do Regulaminu.
O wyniku wyboréw Komisja informuje pracodawce | pracownikow w drodze pisemnej informacji
przekazanej droga stuzbowej poczty elektronicznej.

Zatacznik nr 4 do Regulaminu stanowi wzor informacji, o ktdrej mowa w ust. 5.



Zatacznik do zarzadzenia nr 129/2024
Wo6jta Gminy Suchy Las
z dnia 5 sierpnia 2024 .

§11
Kadencja przedstawicieli trwa S lat. Kolejne wybory przeprowadzone bedg kazdorazowo nie pdiniej niz
30 dni przed zakoriczeniem biezgcej kadencji przedstawicieli.
Kadencja przedstawicieli wybranych podczas pierwszych przeprowadzonych zgodnie 2 Regulaminem
wyborow, rozpoczyna sie pigtego dnia, liczgc od dnia upowszechnienia informacji o wyborze.
Kadencja przedstawicieli koriczy sie wraz z objeciem stanowiska przez nowo wybrane osoby na kolejna

kadencje.

Rozdziat 3
Wygasniecie funkcji przedstawiciela oraz jego odwotanie

§12
Wygasniecie funkcji przedstawiciela pracownikow nastepuje wskutek:
a) ustania stosunku pracy przedstawiciela;
b) zrzeczenia sig funkeji przedstawiciela podczas trwania kadencji.
Przedstawiciel moze zrzec sie swojej funkcji z zachowaniem 1 miesigcznego terminu wypowiedzenia.

Oswiadczenie o zrzeczeniu sie funkeji przedstawiciel sktada pracodawcy w formie pisemne;.

§13
Pracownicy mogg odwola¢ przedstawiciela w czasie trwania kadencji. W tym celu powinni ztozy¢ do
pracodawcy pisemne zadanie przeprowadzenia glosowania w celu odwotania przedstawiciela.
Zadanie odwotania musi by¢ podpisane przez minimum 25% pracownikéw zatrudnionych na dzier jego
sktadania. Zadanie odwotania musi zawierac imig | nazwisko przedstawiciela, ktorego odwotania

pracownicy sige domagaja.

§14
Glosowanie w sprawie odwofania przedstawiciela wskazanego w zadaniu przeprowadza komisja
wyborcza powotana przez pracodawce. Przepisy dotyczace wyboru przedstawicieli stosuje sie
cdpowiednio,
Gtosowanie jest wazne, jezeli wziglo w nim udziat co najmniej 50% uprawnionych do gtosowania
pracownikow.
Odwotanie przedstawiciela nastapi, gdy opowie sig za tym wigcej niz 50% pracownikéw bioracych udziat

w gtosowaniu,



Zatacznik do zarzadzenia nr 129/2024
Woijta Gminy Suchy Las
z dnia 5 sierpnia 2024 .

Po zakonczeniu gtosowania komisja wyborcza oblicza glosy | sporzadza protokot z gtosowania, zgodnie

z zatacznikiem nr 5 do Regulaminu.

§15
W przypadku wygasnigcia funkcji przedstawiciela lub jego odwolania, pracodawca powiadamia
pracownika, ktéry w wyborach na dana kadencjg uzyskat kolejng najwieksza liczbe glosow o mozliwosci
objecia funkgji przedstawiciela pracownikow. Jezeli pracownik ten wyrazi zgode na objecie funkci
przedstawiciela, pracodawca niezwlocznie wrgcza mu saéwiadczenie stanowigce zatgcznik nr 6 do
Regulaminu.
W razie odmowy objecia funkcji przedstawiciela przez osobe, o ktorej mowa w ust. 1, Sekretarz Gminy

wyznacza termin wyborow uzupetniajacych, na zasadach okretlonych w niniejszym Regulaminie.

Rozdziat 4
Zasady wykonywania funkcji przez przedstawiciela

§16
Przedstawiciele wykonujg swoje obowigzki oscbiscie.
Przedstawiciele wykonujg swoje sadania w ramach czasu pracy | otrzymywanego wynagrodzenia.
Przedstawiciele wybrani na dang kadencjg wytaniaja sposrod siebie przedstawiciela - lidera, ktory bedzie
ich reprezentowat w kontaktach 2 pracodawcg oraz organizowaf, w razie potrzeby, prace wszystkich
przedstawicieli.
Przedstawiciele, stosownie do potrzeb, Mog3 odbywac spotkania robocze. Informacje o potrzebie
odbycia spotkania oraz jego terminie przekazuje przedstawicielom przedstawiciel- lider.
Z odbytych spotkan przedstawiciel - lider sporzadza protokét w formie pisemnej, ktory podpisujg Wszyscy
przedstawiciele.
Gdy wymagane jest uzgodnienie przez przedstawiciell wspoinego stanowiska, w razie roznic zdan,
kwestie sporne poddawane s3 pod glosowanie. Stanowisko przedstawicieli przyjmowane jest 2wykig

wiekszoscig glosow.

§17
Kazdy z przedstawicieli ma prawo do:
1) petnego dostgpu do informacji przekazywanych przez pracodawce;

2) wyrazenia opinii dotyczacych informacji przekazywanych przez pracodawce.



Zatacznik do zarzadzenia nr 129/2024
Woéjta Gminy Suchy Las
zdnia 5 sierpnia 2024 r.

2. Przedstawiciele mogg zajmowaé stanowisko w formie opinii lub wnioskéw, a wszystkie dokumenty
sporzadzone przez przedstawicieli, z zastrzezeniem tych zawierajgcych informacje, w stosunku do
ktérych pracodawca zastrzegt ich poufnosé, beda niezwtocznie przekazywane do wiadomodci
pracownikow w sposdb zwyczajowo przyjety.

3. W kwestiach dotyczacych opiniowania regulaminéw oraz innych dokumentdw, przedstawiciele

potwierdzajq przeprowadzenie uzgodnien lub konsultacji podpisem ztozonym na dokumencie.



Zatacznik nrl

do Regulaminu wyborow i zasad petnienia funkcji
przedstawiciell pracownikow

Urzedu Gminy Suchy Las

Suchy Las, Gnid.......crmeereens:

................................................

Stanowisko pracy

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, e wyrazam zgode na kandydowanie na przedstawiciela wybieranego
do reprezentowania interesow pracownikow Urzgdu Gminy Suchy Las na kadencjg

W AT s s piiasastontnass ’

........................................

podpis pracownika



Zatacznik nr 2

do Regulaminu wyborow i zasad petnienia funkcji
przedstawicieli pracownikow

Urzedu Gminy Suchy Las

Suchy Las, dnid......cccomicmmiiinnn:

PROTOKOL Z GEOSOWANIA

W WYBORACH NA PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW NA KADENCIE
W LATACH.....cconsensensunses

Liczba uprawnionych do gfosowania Wyniosta: ..
Komisja wydata kart do gtosowania w ilosci sztuk: .........

Komisja StWIerdza ......ccoeumcuisivsrenscnses wyborow®.

gy n B e

Z urny Wyciggnigto .....ciisienns kart do gtosowania, w tym:
o glosow waznych @i
e gitosdw niewaznych: ..........
7. Na poszczegolnych kandydatow oddano nastepujaca liczbe gtosow waznych:

1) Glesidiesdereaes i@

Bl i et e
8. Wobec wynikow glosowania wskazanych w pkt 7 zaistniafa koniecznoéé przeprowadzenia
losowania’.
W wyniku fosowania wytoniono nastepujacych przedstawicieli
DT BCOWIHKOW: ..o ssns s bssensss s et s sy s s bt
9, Komisja stwierdza, ze najwigksza liczbe gtosow uzyskali i tym samym zostali wybrani
przedstawicielami pracownikow:

1) oo e

"Whisa¢ odpowiednio: waznosé/niewaznodé; w przypadku stwierdzenia niewaznosci glosowania nie wypelnia sig

pkt 9 protokofu.
W przypadku braku koniecznosci losowania tresé pkt 8 nalezy wykreslic,



Zatacznik nr 2

do Regulaminu wybordw i zasad petnienia funkcji
przedstawicieli pracownikow

Urzedu Gminy Suchy Las

Podpisy cztonkdw komisji wyborczej

...........................................................
...........................................................

............................................................



Zatagcznik nr 3

do Regulaminu wyboréw i zasad petnienia funkcji
przedstawicieli pracownikow

Urzedu Gminy suchy Las

Suchy Las, dnid....eomimrese

ZASWIADCZENIE O WYBORZE NA PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW

W wyniku wyborow przeprowadzonych W dnit.....cc e

Pan/Pani

zostat/fa wybrany/a na kadencig W [ataCh e przedstawicielem pracownikow
do reprezentowania intereséw pracownikéw Urzedu Gminy Suchy Las i wspotdziatania z pracodawcg
w przypadkach wymaganych przepisami prawa, w tym dokonywania w imieniu pracownikdw uzgodnien
lub konsultacji z pracodawcg, w szczeg6lnosci w zakresie dziatan zwiazanych z bezpieczenstwem i higieng

pracy, © ktérych mowaw art. 23711 ystawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

Pana/i kadencja rozpoczyna $ig W NIl «o.cmsssmmmsomsecssanoeess

Podpisy pracodawcy



Zatgcznik nr 4

do Regulaminu wyborow | zasad petnienia funkdji
przedstawicieli pracownikow

Urzedu Gminy Suchy Las

Suchy Las, dniad.....c.emomeienen

INFORMACJA O WYBORZE PRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW

W wyniku wyborow przeprowadzonych W dniU . w Urzedzie Gminy Suchy Las,
do reprezentowania interesow pracownikow Urzedu Gminy Suchy Las | wspotdziatania z pracodawcy
w przypadkach wymaganych przepisami prawa, w tym dokonywania w imieniu pracownikow uzgodnien
lub konsultacji z pracodawcg, W szczegolnosci w zakresie dziatar zwigzanych z bezpieczenstwem | higieng
pracy, o ktérych mowa w art. 2371 ystawy z dnia 26 czerwca 1874 r. Kodeks pracy, zostali wybrani na

kadencje w 1atach......couwrnesie nastepujacy Przedstawiciele Pracownikow:

Podpisy pracodawcy



Zatacznik nr S

do Regulaminu wyborow | zasad petnienia funkcji
przedstawicieli pracownikow

Urzedu Gminy Suchy Las

Suchy Las, nid.......ccomsiasins

PROTOKOL Z GEOSOWANIA

W SPRAWIE ODWOLANIA PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW

WYBRANEGO NA KADENCIIE W LATACH ...oovcunmmmusssnannasens
Glosowanie przeprowadzono w ANt s vmsicvmiansserase
1. Pracownicy Urzedu Gminy Suchy Las glosowali w pokoju Nr......W godzinach 04 ...cconee
(s [ BEARoA,
2. Liczba uprawnionych do glosowania WYNIosta: ..o
3. Komisja wydata kart do glosowania w ilosci sztuk: .........
4. Komisja SEWIErdza ..covuvivercsrimnimmiasssnceess * wyborow.
S, Z urny WYCIgEnigLo ...cciimmmiciens kart do giosowania, w tym:
o glosow wWaznych & e
o glosow niewaznych: ...

6. Oddano nastepujaca liczbe gtosow waznych:
A e T - za odwotaniem

) ass - przeciwko odwotaniu
wskazanego w zadaniu odwotania przedstawiciela.

7. Komisja stwierdza, € ..o ! ckuteczne odwotanie wskazanego W zgdaniu

przedstawiciela PracoWNIKOW = Pana/i... ...

Podpisy cztonkdw komisji wyborczej

...........................................................
...........................................................

............................................................

! Wpisa¢ odpowiednio waznost/niewaznost; w przypadku stwierdzenia niewaznosci glosowania nie wypelnia sig
pkt 7 protokotu.
I Wpisa¢ odpowiednio nastapito/nie nastapito



Zatacznik nr 6

do Regulaminu wybordw i zasad petnienia funkgji
przedstawicieli pracownikow

Urzedu Gminy Suchy Las

Suchy Las, Anid.....comicin

ZASWIADCZENIE O WYBORZE NA PRZEDSTAWICIELA PRACOWNIKOW

Zgodnie z § 15 ust. 1 Regulaminu wyboru przedstawicieli pracownikaw Urzedu Gminy Suchy Las,

informuje, ze

Pan/Pani

zostat/a wybrany/a na kadencie w latach ... Przedstawicielem Pracownikow do
reprezentowania interesow pracownikow Urzedu Gminy Suchy Las | wspotdziatania 2z pracodawcy
w przypadkach wymaganych przepisami prawa, w tym dokonywania w imieniu pracownikéw uzgodnien
lub konsultacji z pracodawca, w szczegolnosci w zakresie dziatar zwigzanych z bezpieczeristwem | higieng

pracy, o ktérych mowa w art. 237'* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy.

Pana/i kadencja rozpoczyna sig W dnil ... sennniene

Podpisy pracodawcy



