Zarzadzenie nr 7 /2019
Wojta Gminy Suchy Las z dnia 17 stycznia 2019 r.
w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania
Pracownikow Urzedu Gminy Suchy Las

Na podstawie art. 39 ust. 1, 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.) zarzqdzam, co nastgpuje:

§1.

Wprowadzam nastepujgce zmiany w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu
Gminy Suchy Las przyjetym zarzadzeniem nr 96/2009 Wojta Gminy Suchy Las z dnia
25 czerwea 2009 r. zmienionym Zarzadzeniem nr 169/2009 z dnia 21 pazdziernika 2009 r.,
Zarzadzeniem nr 52/2011 z dnia 27 maja2011r., Zarzadzeniem nr 85/2012 z dnia
18 kwietnia 2012 r., Zarzadzeniem nr 44/2013 z dnia 26 lutego 2013 r., Zarzadzeniem
nr 51/2015 z dnia 1 kwietnia 2015 r., Zarzadzeniem nr 200/2017 z dnia 15 grudnia 2017 . :

1. Zalagcznik nr 2 Maksymalne stawki miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
otrzymuje brzmienie:

Kategoria Minimalna kwota w | Maksymalna kwota w
zaszeregowania zlotych, okreslona w zlotych
rozporzqdzeniu

I 1.700 2.600

II 1.720 2.860

III 1.740 3.120
v 1.760 3.380

\" 1.780 3.640

VI 1.800 3.900
VII 1.820 4.160
VIII 1.840 4.420
IX 1.860 4.680

X 1.880 4,940

XI 1.900 5.200
X1I 1.920 5.460




XIII 1.940 5.720
XIV 1.960 5.980
XV 1.980 6.240
XVI 2.000 6.500
XVII 2.100 6.760
XVIII 2.200 7.020
XIX 2.400 7.280
XX 2.600 7.540
XXI 2.800 7.800
XXII 3.000 8.060
§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéow Urzedu Gminy.

1 g;r Grzegorz Wojtera



