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GMINY SUCHY LAS

Wprowadzam nast¢pujagce zmiany w Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Urzgdu
Gminy Suchy Las przyjetym zarzadzeniem nr 96/2009 Wéjta Gminy Suchy Las z dnia
25 czerwca 2009 r. zmienionym Zarzadzeniem nr 169/2009 z dnia 21 pazdziernika 2009 r.,
Zarzadzeniem nr 52/2011 z dnia 27 maja2011r., Zarzadzeniem nr 85/2012 z dnia
18 kwietnia 2012 r., Zarzadzeniem nr 44/2013 z dnia 26 lutego 2013 r., Zarzadzeniem
nr 51/2015 z dnia 1 kwietnia 2015 r., Zarzgdzeniem nr 200/2017 z dnia 15 grudnia 2017 r.,

Zarzadzenie nr 138/2019

Wéjta Gminy Suchy Las z dnia 30 sierpnia 2019 r.
w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania
Pracownikow Urzedu Gminy Suchy Las

Zarzadzeniem nr 7/2019 z dnia 17 stycznia 2019 r.:

Na podstawie art. 39 ust. 1, 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) zarzgdzam, co nastepuje:

Zalacznik nr 1 w grupie "Stanowiska kierownicze urzednicze" otrzymuje brzmienie:
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Kierownik wydzialu (biura)

XV = XIX

wyzsze

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 1 wrzesnia 2019 r.
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